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Overeenkomst

Tussen de Gemeentebesturen van (gemeente) , (gemeente) (gemeente),  (gemeente), vertegenwoordigd door de 
Burgemeesters (BHG)/Voorzitters van de gemeenteraad (Vlaams Gewest) en secretarissen (BHG)/Algemeen 
Directeurs (Vlaams Gewest), respectievelijk:

voor (gemeentebestuur)  : mevr./dhr. (mevr./ dhr.)
in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van (datum)

voor (gemeentebestuur)  : mevr./dhr. (mevr./ dhr.)
in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van (datum)

voor (gemeentebestuur)  : mevr./dhr. (mevr./ dhr.)
in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van (datum)

voor (gemeentebestuur)  : mevr./dhr. (mevr./ dhr.)
in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van (datum)

Wordt het volgende overeengekomen:

Art. 1

Voornoemde gemeentebesturen sluiten een intergemeentelijke samenwerkingsovereenkomst zonder 
rechtspersoonlijkheid, in de vorm van een interlokale vereniging, voor de vorming van een scholengemeenschap 
secundair onderwijs voor de schooljaren 2020 tot en met 2026.
Deze scholengemeenschap draagt de volgende benaming: interlokale vereniging Scholengemeenschap Brussel-
Vlaams Brabant

De scholengemeenschap heeft tot doel:
- het transparanter maken van het studieaanbod en daardoor de studiekeuze en leerlingenoriëntering te 
optimaliseren; 
- de beschikbare middelen zo efficiënt mogelijk aan te wenden
Art. 2

Deze samenwerkende scholen dragen de volgende benamingen:
- (instellingsnummer) (naam schoolbestuur)
- (instellingsnummer) (naam schoolbestuur)
- (instellingsnummer) (naam schoolbestuur)
- (instellingsnummer) (naam schoolbestuur)

De zetel wordt gevestigd te: 1000 Brussel,Groot Eiland 39,  Instituut Anneessens - Funck
Deze gemeente wordt als beherende gemeente aangeduid.

Art. 3

§1. Deze overeenkomst wordt aangegaan voor de duur van zes schooljaren en gaat in op 1 september 2020 en 
eindigt op 31 augustus 2026.

§2. Tijdens de voormelde periode kan de beslissing of overeenkomst inzake de vorming van een 
scholengemeenschap evenwel worden gewijzigd, zodat een school alsnog tot de scholengemeenschap kan toetreden
of uit de scholengemeenschap kan stappen volgens de geldende decretale modaliteiten.
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Art. 4

§1 Elk schoolbestuur blijft verantwoordelijk voor de scho(o)l(en) die zij inricht binnen de scholengemeenschap. Zo 
blijft ze onder meer verantwoordelijk voor de door haar aangestelde en vastbenoemde personeelsleden, haar 
financiën, werkingsbudget en de verantwoording hierover.

§2 De verantwoordelijkheid voor de scholengemeenschap berust bij de betrokken schoolbesturen. De 
scholengemeenschap wordt beheerd door een comité, waarvan de afgevaardigden worden gemandateerd door de 
respectieve schoolbesturen.

§3. Door elke gemeenteraad wordt een lid van het schepencollege afgevaardigd, alsmede een vervangend lid met 
hetzelfde mandaat ingeval van afwezigheid van het effectief lid.

§4. Het beheerscomité duidt in zijn midden een voorzitter aan.

Art. 5

§1. Het beheerscomité houdt minstens één zitting per trimester op een gezamenlijk afgesproken datum.

§2. De wijze van samenroeping, de wijze van vergaderen alsmede plaats en uur van de vergaderingen wordt bepaald 
bij de installatie. Het beheerscomité stelt hiertoe een huishoudelijk reglement op.

§3. De directeurs wonen de vergaderingen van het beheerscomité bij met raadgevende stem.

§4. Het beheerscomité kan deskundigen uitnodigen op de vergaderingen.

Art. 6

§ 1 Het beheerscomité  vergadert geldig als elk schoolbestuur vertegenwoordigd is.
 
§ 2 Het beheerscomité maakt afspraken bij consensus over de punten opgesomd in art. 8.

§ 3  Indien over een bepaald punt geen consensus wordt bereikt kan het beheerscomité  een afspraak maken 
middels een 3/4 meerderheid van de vertegenwoordigde  leden. 

§ 4 Elk schoolbestuur beschikt over één stem.

§5. De afspraken worden gemaakt met inachtneming van de bevoegdheden van het medezeggenschapscollege of de
individuele schoolraden.

Art. 7

§1. Van elke vergadering wordt een verslag opgemaakt. Dit wordt ter kennis overgemaakt aan alle betrokken 
gemeentebesturen en de betrokken directeurs.

§2. Na goedkeuring van het verslag van de vorige vergadering worden het verslag en alle bijhorende documenten 
ondertekend door de voorzitter en de verslaggever.

Art. 8

§1.Een scholengemeenschap maakt afspraken over:

1°de ordening van een rationeel onderwijsaanbod, eventueel gespreid over de verschillende scholen die de 
scholengemeenschap vormen;
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2°een objectieve leerlingenoriëntering en -begeleiding. 

3°het personeelsbeleid, meer bepaald over de criteria voor het aanwerven, functioneren en evalueren van 
personeelsleden en over de aanvangsbegeleiding van personeelsleden die tijdelijk aangesteld zijn voor bepaalde 
duur. 

4°de verdeling van de extra uren-leraar over haar scholen. 

5° de verdeling over haar scholen van de puntenenveloppe 

6°de aanwending van de punten voor ICT-coördinatie;

§2 Een scholengemeenschap:

1° brengt advies uit inzake investeringen in schoolgebouwen en infrastructuur waarbij het schoolbestuur een beroep 
doet op de investeringsmiddelen

2°kan een samenwerkingsakkoord sluiten met een of meer scholen voor buitengewoon secundair onderwijs die 
buiten de desbetreffende scholengemeenschap zijn gebleven; 

3° kan een samenwerkingsakkoord sluiten met één of meer scholen voor secundair onderwijs die niet tot een 
scholengemeenschap behoren en/of met één of meer scholen voor basisonderwijs, met één of meer scholen van 
deeltijds kunstonderwijs en/of één of meer centra voor volwassenenonderwijs;

4° kan afspraken maken over de engagementsverklaring waarin wederzijdse afspraken worden opgenomen over 
oudercontact, regelmatige aanwezigheid en spijbelbeleid, vormen van individuele leerlingenbegeleiding en het 
positieve engagement ten aanzien van de onderwijstaal (school- en centrumreglement).

§3. Alle afspraken worden ter goedkeuring voorgelegd aan het bevoegde orgaan van de betrokken gemeenten.

Art. 9

§1. De financiële middelen die in onderlinge afspraak jaarlijks worden vastgelegd , worden door elke deelnemende 
gemeente zelf beheerd;

§2. Het beheerscomité stelt een begroting op en legt de rekeningen vast. Deze worden ter goedkeuring voorgelegd 
aan de betrokken gemeenteraden samen met het jaarverslag.

§3. De jaarlijkse evaluatie in de gemeenteraden gebeurt ter gelegenheid van bespreking van het jaarverslag.

Art. 10

Het beheerscomité ziet toe op de uitvoering van deze overeenkomst.

Art. 11

In geval van gemeenschappelijk gebruik van materiaal, blijft dit eigendom van de inbrengende gemeente. Binnen de 
scholengemeenschap wordt via de daarvoor aangeduide gemeente  een passende verzekering genomen van deze 
materialen en het eventueel onderhoud en de herstellingen ten laste genomen.

Art. 12

Elke gemeente draagt a rato van het leerlingenaantal bij tot de financiële middelen ten behoeve van de werking van 
de scholengemeenschap. Het beheerscomité maakt afspraken over de jaarlijkse bijdrage per leerling.
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Art. 13

§1. Zonder afbreuk te doen aan de principes dat een personeelslid wordt geaffecteerd aan een school kan de 
scholengemeenschap middels de jaarlijkse puntenenveloppe de volgende ambten inrichten :
- bestuurspersoneel;
- ondersteunend personeel;
- onderwijzend personeel, het ondersteunend, het paramedisch, het medisch, het orthopedagogisch, het 

psychologisch en het sociaal personeel in het kader van taak- en functiedifferentiatie.
Daarnaast kan de scholengemeenschap via een voorafname van de globale puntenenveloppe een aantal punten 
aanwenden om een beleid op het gebied van taak- en functiedifferentiatie uit werken op het niveau van de 
scholengemeenschap.

§2. De bepalingen inzake inzetbaarheid opgenomen zoals bedoeld in paragraaf 1  worden, opgenomen in het besluit 
waarin de aanstelling wordt vastgesteld, evenals in de functiebeschrijving.

Art. 14

Meer specifieke regels en afspraken kunnen intern worden vastgelegd in elke school, via een dienstnota.

Art. 15

Deze overeenkomst wordt aangegaan onder het uitdrukkelijk voorbehoud dat de vereiste goedkeuring verleend wordt 
aan de betreffende verlenging van de scholengemeenschap door de respectievelijke gemeenteraden.
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Te (gemeente),(datum)

De secretaris/algemeen directeur,                                                                 de burgemeester/voorzitter 
gemeenteraad,

Te (gemeente),(datum)

De secretaris/algemeen directeur,                                                                 de burgemeester/voorzitter 
gemeenteraad,

Te (gemeente),(datum) .

De secretaris/algemeen directeur,                                                                 de burgemeester/voorzitter 
gemeenteraad,

Te (gemeente),(datum)
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